Dyrekcja Stacji Pogotowia Ratunkowego w Gdarnsku

informuje o mozliwosci zatrudnienia osoby

na stanowisku robotniczym
na umowe O prace w petnym wymiarze czasu pracy
Wymagane kwalifikacje:

1. Wyksztatcenie zasadnicze zawodowe,

2. Prawo jazdy kategorii C,

3. Sumiennosé i terminowosé,

4. Umiejetno$é ustalania priorytetéw oraz bardzo dobra orientacja samodzielnej pracy.
Oferujemy:

e Wynagrodzenie w przedziale od 7 000 PLN do 9 000 PLN brutto,
e Mozliwos¢ przystapienia do ubezpieczenia grupowego,

e Mozliwos¢ korzystania z programu MultiSport,

e Mozliwosé rozwoju zawodowego.

Zakres obowigzkow:

e Dokonywanie zakupu sprzetu i czesci zamiennych do drobnych napraw,
e Utrzymanie w czystosci i porzadku terenu wokét Zaktadu szczegdlnie w okresie jesienno-zimowym
(od$niezanie, grabienie lisci) orazw pomieszczeniach gospodarczych (warsztat, kottownia),
oczyszczanie studzienek burzowych.
Pomoc przy przyjmowaniu i wydawaniu butli z tlenem,
Nadzér nad instalacjg wodno-kanalizacyjna,
Obstuga C.O.
Postepowanie z odpadami medycznymi wedtug obowigzujgcej Instrukcji i utrzymywanie porzgdku w
pomieszczeniu z odpadami medycznymi.

e Prowadzenie osobiscie za zgodg Dyrektora samochodu stuzbowego, zgodnie z kategorig Prawa

jazdy,

e Przewdz zaopatrzenia do miejsc stacjonowania zespotdéw ratownictwa medycznego,

e Zastepstwo koordynatora ds. transportu i eksploatacii.
Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny, CV,
2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
3. Kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczenia ZUS o ubezpieczeniu dla celéw doliczenia
okresow do stazu pracy,
4. oswiadczenie o zapoznaniu sie z regulaminem zgtoszen wewnetrznych naruszen prawa i podejmowania
dziatan nastepczych, na podstawie § 3 ust. 6 Regulaminu organizacyjnego Samodzielnego Publicznego
Zakfadu Opieki Zdrowotnej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Gdansku w zwigzku z art. 24 ust. 1 ustawy z
dnia 14 czerwca 2024r. o ochronie sygnalistow (Dz.U.2024 poz. 928) — zatacznik nr 1
w/w Regulamin dostepny pod https://pogotowie.gdansk.pl/files/67/regulamin-zgloszen-wewnetrznych-naruszen-
prawa-i-podejmowania-dzialan-nastepczych.pdf

W celu wypetnienia wymogéw wynikajgcych z przepiséw dotyczgcych ochrony danych
osobowych, w dokumentach rekrutacyjnych (CV) prosimy zamiesci¢ klauzule zawierajgca
zgode na przetwarzanie danych osobowych.

Wymagana tres¢ klauzuli:

[ 1Wyrazam zgode* na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji

prowadzonego przez Samodzielny Zaktad Opieki Zdrowotnej Stacje Pogotowia Ratunkowego w Gdansku, zgodnie z przepisami o
ochronie danych osobowych.

[ 1 Wyrazam zgode* na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w zatgczonych dokumentach - wymagane jesli
przekazane dane obejmujg szczegolne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

*- Zaznacz krzyzykiem wlasciwe pole wyboru

Podpis kandydata do pracy



Oferty o zatrudnienie nalezy skfada¢ do dnia 22.01.2026r. w:
SP Z0OZ Stacja Pogotowia Ratunkowego w Gdarsku

80-208 Gdansk ul. Elizy Orzeszkowej 1

Dziat Kadr pok. 33, tel. 58 340-24-95

W przypadku wiekszej ilosci kandydatéw wybor poprzedzony zostanie rozmowg
kwalifikacyjna.

Gdansk, dnia 09.01.2026r.

Klauzula informacyjna dla oséb kandydatéw do pracy

1. Administrator
Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej Stacja Pogotowia Ratunkowego w Gdansku, ul. Elizy Orzeszkowej 1, 80-208 Gdansk.

2. Inspektor ochrony danych

Moga sie Panstwo kontaktowaé zwyznaczonym przez Administratora Danych inspektorem ochrony danych
osobowych Panem Bartoszem Btaszczyk pod adresem podany w pkt. 1 z dopiskiem 10D lub na adres e-mail:
iod@pogotowie.gdansk.pl

3. Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach tj. prawa pracy Art. 22! ustawy z 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. 2023 poz. 1465) (dalej: Kp) oraz Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018 poz. 2369); beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnhego postepowania rekrutacyjnego tj. art. 22! § 1 pkt. 4— 6 Kp w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit.
b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1,
z p6in. zm.) (dalej: RODO). W przypadku danych okreslonych w art. 221 § 1 pkt. 1 — 3 Kp podstawa jest art. 6 ust. 1 lit.
c RODO;

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda tj. art. 6 ust.
1 lit a RODO na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode
tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktdrych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Paristwa zgoda na ich
przetwarzanie Art. 9 ust. 2 lit. a RODO, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Odbiorcy danych osobowych

Panistwa dane osobowe mogg by¢ przekazane wytgcznie podmiotom, ktére uprawnione sy do ich otrzymania
przepisami prawa. Ponadto mogg by¢ one ujawnione podmiotom, z ktérymi Stacja Pogotowia Ratunkowego w
Gdansku zawart umowe na $wiadczenie ustug np. serwisowych dla systemoéw informatycznych wykorzystywanych przy
ich przetwarzaniu.

5. Okres przechowywania danych
Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do zakonczenia procesu
rekrutacji.

6. Prawa 0s6b, ktérych dane dotycza

Majg Panstwo prawo do:
— dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
— sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
— ograniczenia przetwarzania danych osobowych;



— usuniecia danych osobowych;
— niesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193
Warszawa)

7. Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 22! Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Paristwa innych danych jest dobrowolne.



Zatgcznik nr 1 do aplikaciji

Adres zamieszkania

Oswiadczam,

ze zapoznatem sie / zapoznalam* sie z przepisami wewnetrznej procedury
dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dzialan nastepczych
(Zarzadzenie nr 14 Dyrektora SP ZOZ Stacji Pogotowia Ratunkowego w
Gdansku z dnia 13 wrzesnia 2024r.) i zobowigzuje sie do ich
przestrzegania.
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(podpis)



